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Jogszabaly magyardzo

JOGSZABALY SZOVEGE

1.8

E rendelet alkalmazdsaban
megemelendé illetmény: a pedagdgusok
Uj életpalyajarol sz6l6 2023. évi LIl. torvény
(a tovabbiakban: Puétv.) 98. § (1)
bekezdése szerinti illetmény, valamint — ha
jogosult - a

a pedagdégus arra

teljesitményértékelés alapjan
megallapitott illetményemelés, a
mesterfokozat és az egyes tantargyak utan
biztositott illetménynovekedés, illetve az
esélyteremtési illetményrész  Osszege,
valamint — munkaviszony esetén - a

pedagdgus munkabére;

pedagogus: a Puétv. szerinti pedagdgus-
elémenetel hatalya ald tartozé pedagdgus
és pedagogus szakképzettséggel vagy
szakképesitéssel rendelkez6 nevel6-oktatd
munkat kozvetleniul segité munkakorben
foglalkoztatott, valamint a nemzeti
koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény
35/B. § (3) bekezdésében meghatarozott
fakultativ hitoktatasban, hit- és
erkolcstanoktatasban kozrem(ikodg, illetve
hittant  oktaté

gyermekek védelmérdl

személy, tovdbba a
és a gyamugyi
igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 15. § (10a) bekezdése
alapjan fels6foku iskolai végzettséggel a
kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992.
évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint
a gyermekjoléti és
dgazatban torténd végrehajtdsarol szolo
257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 2/a.

gyermekvédelmi

MAGYARAZO A RENDELETHEZ

Megemelendé illetmény:

e Puétv. 98. § (1) bekezdése szerinti
illetmény , vagyis a fokozathoz
tartozo illetmény,
ha a pedagdgus arra jogosult — a
teljesitményértékelés alapjan
megallapitott illetményemelés
a mesterfokozat
végzettség utani, tanarok esetében)

egyes tantargyak utan

biztositott illetménynovekedés,

(egyetemi
és az
az esélyteremtési illetményrész

Osszege, valamint — munkaviszony
esetén — a pedagdgus munkabére;

Pedagogus:

a Puétv. szerinti pedagégus-elémenetel
hatalya ala tartozo pedagogus

pedagogus szakképzettséggel vagy
szakképesitéssel rendelkezd neveld-
oktat6 munkat kozvetleniil segito

munkakorben foglalkoztatott,

a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi
CXC. torvény 35/B. § (3) bekezdésében
meghatarozott fakultativ
hitoktatasban, hit- és
erkolcstanoktatasban kozremiikoda,
illetve hittant oktaté személy,

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 15. §

igazgatasrol szolo 1997. évi
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szamU melléklete szerinti pedagdgus

munkakoérben foglalkoztatott személy.

2.8 (1) A munkaltatd a 2026. évi tanarbéremelésrél és
az ahhoz nyudjtott  kozponti  koltségvetési
tdmogatdsrdl sz6l6 435/2025. (XIl. 23.) Korm.

felsofoku

a

(10a) bekezdése
iskolai végzettséggel
kozalkalmazottak jogallasarol szolé
1992. XXXIII. torvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti ¢és

alapjan

évi

gyermekvédelmi  4gazatban  torténd

végrehajtasarol szolo 257/2000. (XIL.
2/a.

pedagogus
munkakorben foglalkoztatott személy.

26.)
melléklete

Korm. rendelet szamu

szerinti

435/2025. Korm.rendelet 2.§ (1)
bekezdése szerint a munkaltatd a tanarok
2025. december 1-jei potlékok, megbizasi

rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) 2. § (1)

dijak nélkiili, Puétv. 98. §-a szerinti

rogzitett atlagos
tal tovabbi 0,4
szazalékpontos illetményemelést koteles

bekezdése alapjan

illetményemelésen

intézményi szinten végrehajtani a (2) és (3)

bekezdésben foglaltak

figyelembevételével.

2) A munkaltaté a pedagdégusok megemelendd
2026. 1-jétol
visszamendlegesen — ha a pedagdgus

illetményét januar

kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonya,

kozalkalmazotti  jogviszonya, illetve
munkaviszonya ennél késobbi
idépontban jott létre, a jogviszonya

74 77

kezdetétdl visszamendlegesen -, a

Gyakornok fokozatba soroltak kivételével,
egyénenként legalabb 0,3
szazalékpontos mértékben koteles

emelni a Kormanyrendelet szerint
végrehajtott emelésen feliil. Megemelendd
illetménynek a 2025. december 1-jei, ha

pedig a jogviszony késGbb ott létre, a

illetményét, munkabérét intézményi szinten
atlagosan 10%-kal kellett emelni (ez mar
megvolt) és ezen tul tovabbi 0.4
szazalékpontos illetményemelést
kell végrehajtani (megj. ez az amit most
kell csinalni visszamendlegesen).

A Gyakornok kivételével 2026.januar 1-t6l
visszamendleg vagy ha a pedagdgus
jogviszonya ennél késébb kezdddott ,akkor
attdl az id6ponttdl visszamendlegesen,
egyénenként legalabb 0,3 szazalékpontos
mértékben koteles emelni a januarban
végrehajtott 10%-os emelésen fellil a
pedagdgus illetményét a munkaltato.

A 0,3%-ot a 2025.december 1-jei
illetménybdl ( fokozatokhoz tartozo
illetmény + esélyteremtési, Tér dijazas
még nem volt 2025.12.01-én) kell
szamolni, a  kés6bb létrejott
jogviszony esetében a jogviszony
|étrejotte  id6pontjaban  érvényes
illetménybdl kell szdmolni!



https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2023-52-00-00
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3)

jogviszony |étesitése idépontjaban
érvényes illetményt kell tekinteni.

Az (1) bekezdés szerint elvart bérfejlesztési
kotelezettség végrehajtasanak részét képezi a

(2)

illetményemelés mellett az egyes pedagdgus

bekezdésben meghatdrozott

feladatok ellatasaért fizetendé megbizasi
dijak és tartds potlékok Gyakornoki

fokozathoz tartozo illetmény emelkedésébdl

adddo — jogszabaly szerinti korrekcidja is.

(4) Az (1) bekezdés szerinti emeléskor
alkalmazni kell a Kormdanyrendelet 2.
§ (2)—(6) bekezdését.

0,4 szazalékpontos illetményemelés részét
képezi a 0,3 szazalékpontos emelés mellett
az egyes pedagogus feladatok ellatasaért
fizetend6 megbizasi dijak ( igazgatoi,
helyettesi, mk vezetdi stb) és tartds potlékok
(nemzetiségi,gydgyp., diabétesz) jogszabaly
szerinti korrekcidja, amely a Gyakornok
fokozathoz tartozé illetményemelésbdl
adadik, ami igy a 0,1szazalékpont.

A FENTEBBIEKET OSSZEFOGLALVA:

A 0,4%-o0s emelés all:

- 2025.12.01-i illetmény 0,3 %-
abol +
a 0,1% -bodl, ami all a lentebb
olvashatg, Gyakornoki
fokozathoz tartozo illetmény
emelésbh6l addédo megbizasi
dijak és tartés potlékok

emelésének a korrekciojabol
(Korrekcio: a 2025-6s megb. dijak és

tartos potliékok és a mostani
Gyakornoki illetménybél szdrmazo
megb. dijak és tartos potlékok
Osszegének kiilonbozete).

Visszamendlegesen 2026.janudr 1-tél julius
31-ig kell szamolni, mert a lentebbi
illetményemelést  augusztus 1-tél kell
biztositani.

A 0,4%-o0s emeléskor alkalmazni kell
a 435/2025.Korm.rend. 2§ itt
bemasolt bekezdéseit.

(2) A munkaltaté gondoskodni kételes arrol,
hogy az (1) bekezdés szerinti
illetményemelés sordn

a) a 2024/2025.
teljesitményértékelés alapjan

tanévi
2025.
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szeptember 1-jével biztositott
illetményemelés a foglalkoztatott szamara
egyértelmiien meghatarozott maradjon,

b) az a) pont szerinti 6sszeg ne valtozzon.

(3) A pedagdégus életpalya vonzerejét
erésitd, részben az Eurdpai Unio altal
biztositott forrasokbol torténd béremeléshez
biztositott kozponti koltségvetési
tobbletforrasok tekintetében a nemzeti
koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény
2. § (3) bekezdés b) pontjdban és (4)
bekezdésében meghatarozott fenntarté az
altala fenntartott kéznevelési
intézményekben a tandr, tovibba a Gyvt.
hatalya ala tartoz6é tanar utin jaré, a
Magvarorszag  2026. évi  Kkozponti
koltségvetésérol szolé 2025. évi LXIX.
torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 2., 7. és 8.
mellékletében  rogzitett  tamogatasok
osszegei €és a 2026. évben megemelt
fajlagos  Osszegii tamogatas  kozotti
kiilonbozetet (a tovabbiakban: Kkiegészito
tamogatas)  Kizardlag az  érintettek
személyi juttatasaira és az azokhoz
kapcsolodo, munkaadokat terhelo jarulék
és szocialis hozzajarulasi adé kifizetéséhez
sziikséges finanszirozasra hasznalhatja fel
az (1) és a (2) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével.

(4) A munkaltatd a 2026. évi havi illetmény
megallapitasanal figyelembe veszi, hogy a
béremelés finanszirozasara biztositott
Kkiegészito  tamogatas  terhére  Kkell
valamennyi, a pedagogusok uj
életpalvajarol szo6lo 2023. évi LII. torvény
végrehajtasarol szolo 401/2023. (VIII. 30.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Puévhr.)
altal rogzitett illetményelem
novekményét, valamint a 2025. évben
lefolytatott teljesitményértékelés alapjan
megallapitott illetményemelést rendeznie.

(5) A nemzeti kdznevelésrdl szol6 torvény

végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIII. 28.)



https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2011-190-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2011-190-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2011-190-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2011-190-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/1997-31-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2025-69-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2025-69-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2025-69-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2025-69-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2025-69-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2023-52-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2023-401-20-22
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2023-401-20-22
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2012-229-20-22
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3.§ Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 hénap
elsé napjan Iép hatalyba.

4.8 A sz0lo
végrehajtasardl szolé 12/2020. (Il. 7.) Korm.
rendelet 123/B. § (1) bekezdésében a , 775 500

forint” szovegrész helyébe a ,778 000 forint”

szakképzésrél torvény

szoveg lép.

5. § A pedagdgusok Uj életpalyajardl szolo
2023. évi LII. torvény végrehajtasardl sz616
401/2023. (VIIl. 30.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Puévhr) 88. § (1)
bekezdése  helyébe a kovetkezd

rendelkezés Iép:

»(1) A Gyakornok fokozathoz tartozé havi
illetmény a 2026. évben 707 600 Ft.”

6. § APuUévhr. 88/A. § (1) bekezdése helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

Korm. rendelet 37/J. § (3b) bekezdése
alapjan a kiegészitd tamogatas szabalyszerii
felhasznalasanak ellenorzése érdekében a
fenntartd két alkalommal, a 2026. marcius 1-
jei és 2026. oktober 1-jei allapotnak
megfeleloen a targyho utolsé napjaig a
Magyar Allamkincstir (a_tovdbbiakban:
Kincstar) szamara, a Kincstar altal
meghatarozott adatlapon Kkoteles
személvazonositasra alkalmatlan modon
adatot szolgaltatni.

(6) A fenntarté a Kkiegészitd tamogatast a
(3) bekezdésben meghatarozottak szerint
2026. december 31-ig hasznalhatja fel. Ha
a fenntartd a ténylegesen foglalkoztatott
tanar esetén a (3) bekezdésben foglaltakat
maradéktalanul nem  teljesitette, a
ténvlegesen foglalkoztatottakra eso fel
nem _ hasznalt Kiegészito tamogatas
osszegét a kozponti koltségvetés részére
visszatériti.

2026.julius 1-tol 1ép hatalyba.

A szakképzésben a havi alapbér kotelezd

legkisebb 0Osszege a teljes munkaidd
teljesitése esetén 778 000 forint lesz
augusztus 1-t6l és szeptemberben kapjak
meg az elsd emelt illetményt.

Gyakornok fokozathoz tartozé havi
illetmény a 2026. évben 707 600 Ft lesz
augusztus 1-t6l és szeptemberben kapjak

meg az elsd emelt illetményt.

A fokozatokhoz tartozo savok hatarai



https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2012-229-20-22
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(1) A munkaltatd a pedagdgus, valamint a

pedagdgus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkez6 nevel6-oktatd
munkat kozvetlenil segit6 munkakorben
foglalkoztatott (e & alkalmazasaban a

tovadbbiakban egyltt: pedagdgus) tartos
potlékok és megbizasi dijak nélkili havi
illetményét a Puétv. 97. § (1) bekezdése szerinti
fokozata alapjan, a Puétv. 98. § (2)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével —
a (2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel —
olyan mddon dllapitja meg, hogy a havi
illetmény Osszege - az esélyteremtési
illetményrészt ide nem értve —

a) Pedagdgus I. esetén 720 000 Ft-tél 1 406 000

Ft-ig,

b) : Pedagdgus Il. esetén 727 000 Ft-tol 1
496 000 Ft-ig,

c) Mesterpedagdgus esetén 787 000 Ft-tol
1797 000 Ft-ig,

d) Kutatotanar esetén 918 000 Ft-t6l 1 938

000 Ft-ig terjedhet.”

§ A Puévhr. a kovetkezd 132/G. §-sal egésziil ki:
,132/G. § (1) E rendeletnek a 2026. évi tovabbi
pedagégusbér-emelésrél és oktatdi
béremelésrél, valamint az ezzel Osszefiiggé
kormanyrendeletek modositasarol sz6l6
96/2026. (VI. 25.) Korm. rendelettel (a
tovabbiakban: Madr.3.) megallapitott 88. § (1)
bekezdése, 88/A. § (1) bekezdése és 95/A. § (6)
bekezdése alapjan — a Mddr.3. 2. §-aban
meghatarozott rendelkezések
figyelembevételével —  megallapitott, a
pedagdgust megilleté illetményt tartalmazé
kinevezési okmanyt, munkaszerz6dés-
mddositdst a munkaltaté legkésébb 2026.
augusztus 19-ig kozli.

2026.augusztus 1-tol és szeptemberben
kapjak meg az els6 emelt illetményt a
pedagdgusok.

a) Pedagogus I. esetén 720 000 Ft-tol 1 406
000 Ft-ig,
e) Pedagbgus I1. esetén 727 000 Ft-tol 1

496 000 Ft-ig,

f) Mesterpedagogus esetén 787 000 Ft-
tol 1 797 000 Ft-ig,

g) Kutatotanar esetén 918 000 Ft-tol 1

938 000 Ft-ig terjedhet.”

A jogszabdlyban a

Puévhr 88. § (1) A Gyakornok
fokozathoz tartozo6 havi illetmény
0sszege.

88/A. § (1) A fokozatokhoz tartozo ,
illetményndvekedés, esélyteremtési
illetményrész, tartds potlékok €és megbizasi
dijak, valamint a teljesitményértékelés
alapjan biztositott illetményemelés nélkiili
havi illetmény.

95/A.§ (6) apalyakezdés utan jaré
illetménynovekedés)

Vagyis a
* QGyakornoki illetmény

emelkedéséhez (emeli a megbizasi
dijakat és a tartos potlékokat is)
a fokozathoz tartozo als6 sav
emelkedéséhez,
a palyakezdés utan jaro illetmény
emelkedéséhez sziikséges kinevezési
okmanyt augusztus 19-ig kell
elkésziteni.
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(2) A munkaltaté a Mdédr.3.-mal megallapitott
illetményemelés 2026. januar 1-jét6l vagy a
jogviszony létesitésétdl szamitott 6sszegét egy
osszegben, augusztusban hokozi kifizetésként
vagy a 2026. augusztusi illetmény, munkabér
kifizetésével egyidejlileg fizeti ki a jogosult
szamara.”

7. § A PUévhr. 95/A. § (6) bekezdésében a
,11 660 forinttal” szovegrész helyébe a
,»11 700 forinttal” szbveg lép.

A 04%-0s emelést  egyOsszegben
visszamendlegesen  vagy  augusztusban
hokdziben kell kifizetni, vagy
szeptemberben az augusztusi illetménnyel
egylitt kell azt fizetni.

A palyakezdés utan jar¢ illetmény Osszege
11 700 Ft lesz augusztus 1-tol.
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Mellékletek

melléklet

Osszegezve és teenddk két 1épésben

melléklet

2026.januari megbizasi dijak és potlékok 6sszege (Excel tablazat)

melléklet

2026.augusztusi illetmény szamitasi, a megbizasi dijak és potlékok
0sszege(Excel tablazat)

A mellékletek a szerz6dott intézményvezeték szamara biztositottak.

https://www.aranyoskozszolg.ininet.hu/



https://www.aranyoskozszolg.ininet.hu/

